Stellenbeschreibung Leiter:in Finanzen

swisstennis €

Leiter:in Finanzen
Finanzen

Funktion:
Ressort:

Ziele der Funktion

- Stellt die langerfristige Sicherung der
Finanzen sicher

- Setzt Mittel zur Risikoverminderung ein

- Erstellt eine Finanzplanung bezlglich zukinftiger Be-
dirfnisse und Einnahmen

- Sucht nach zusatzichen Moglichkeiten zur
Mittelbeschaffung.

- Nimmt an der Vereinsversammlung und an
den Sitzungen des Vorstands teil.

Kompetenzen

- Einzelunterschrift fir Korrespondenz im
Ressort Finanzen ohne rechtsverbindlichen Charakter.

- Einzelunterschrift fir Rechtsgeschafte im
Ressort Finanzen bis Fr. 1‘000.— Gegenwert.

- Kollektivunterschrift mit dem Prasidenten
oder einem weiteren Vorstandsmitglied fur
allgemeine Rechtsgeschéfte Gber Fr. 1°000.— Gegen-
wert.

- Kollektivunterschrift mit dem Prasidenten fir mehr-
jahrige Vertrage.

- Hat umfassendes Informationsrecht seitens des Prasi-
denten sowie allen Ressortverantwortlichen und Mit-
arbeiter.

Erfahrungen und Fahigkeiten

- Ausgewiesene Kompetenzen und Erfahrung
im Bereich Finanzen (M)

- Hohere Berufsausbildung oder gleichwertige Ausbil-
dung mit Erfahrung (K)

- Kenntnisse verschiedener Sprachen (K)

- IT Anwenderkenntnisse (M)

- Vereinsmitgliederfahrung (W)

- Erfahrungim Leistungs- oder Breitensport
(W)

Anforderungsprofil *

- Integre, anerkannte, glaubwirdige Persén-lichkeit (M)

- Teamfahigkeit (M)

- Vertritt die normativen Reglen des Clubss
und lebt sie vor (M)

- Behalt den Uberblick (M)

Hauptaufgaben und Ziele

- Nimmt an der Vereinsversammlung und an den
Sitzungen des Vorstands teil.

- Bringt Investitions- und Finanzierungsplane, Pla-
nungs- und Organisationskonzepte in den Vor-
stand.

- Erstellt zusammen mit den Ressortverantwortli-
chen das Jahresbudget und den Budetierungspro-
zess und Uberprift laufend (aus Finanzsicht) die
Vereinsstrategie.

- Ist verantwortlich fur die ordnungsgemasse Ab-
wicklung der laufenden Finanzgeschafte des Ver-
eins (Zahlungsverkehr, Beitragsverwaltung, Fi-
nanzbuchhaltung und Kostenrechnung, Kassen-
wesen, Abrechnung der Trainer, Kurse, usw., Ein-
zug der Mitgliedsbeitrage).

- Uberprift periodisch Abschreibungen und Riick-
stellungen.

- Ist verantwortlich fur die Vereinsbuchhaltung und
den Jahresabschluss (Jahresrechnung mit Erfolgs-
rechnung und Bilanz) des Vereins zuhanden der
Kontrollstelle und der GV.

- Ist verantwortlich fur die Planung und Organisa-
tion ausserordentlicher Finanzbeschaffung.

- Uberprift die finanziellen Auswirkungen geplan-
ter neuer Projekte.

- Macht Vorschlage zur Erschliessung neuer Finanz-
quellen (Mittelbeschaffungskonzept) und setzt
diese um.

- Organisiert und behandelt die Versicherungs-
Steuer- und Sozialversicherungsfragen.

- FUhrtinterne Kontrollen durch, identifiziert lau-
fend Risiken und schlagt Massnahmen vor.

- Richtet ein Kennzahlensystem ein, Dashboard
und Controlling. Vermittelt die Informationen an
Vorstand und Generalversammlung.

- Verbucht und bezeichnet zweckgebundene Spen-
den mit konkretem Hinweis zur Zweckbindung.

- Erstellt den Jahresbericht "Finanzen”

Prasident
keine

Direkter Vorgesetzter:
Unterstellte:

Vertritt Ressort X
Verantwortlicher
Ressort Z
XX/ XX/XXXX

Stellvertretung Aktiv:
Wird vertreten von:

Letzte Aktualisierung :

Name des Stelleninhabers:

Datum und Unterschrift
Legende *:

e Muss-Qualifikation (M)
e Kann-Qualifikation (K)
e Wunsch- Qualifikation (W)




